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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 
 

 דוח הדירקטוריון 
 
 

 כללי 
 
מ (להלן "החברה"), עוסקת בניהול קרן  "החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע .א

 . כךורק ב ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח (להלן "הקרן") בנאמנות, 
 
 במסגרת הסכמי שכר בסקטור הציבורי.   1968בספטמבר  7הקרן הוקמה ביום   .ב
 
ומיועדת    2005 -כהגדרתה בחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל) תשס"ה הקרן היא קופת גמל ענפית   .ג

 או עצמאים.  לעמיתים שכירים
 

ממשלתית  חברהה .ד חברה  בהתאם    .מוגבל  ןבעירבו  היא  מידע  נכלל  הדירקטוריון  ובדוח  הכספיים  בדוחות 
 להוראות חוזרי רשות החברות הממשלתיות וחוזרי אגף שוק ההון. 

 
של המסלול הכללי הוא    רשות שוק ההון , ביטוח וחיסכוןבקרן מנוהלים ארבעה מסלולי השקעה. מספר אישור   .ה

(מסלול זה החל    P 500&S  -  15046, ושל מסלול עוקב מדד    1452  -של מסלול מניות  ,  1451  - , של מסלול אג"ח  288
 .  2025בדצמבר  31בתוקף עד ) האישורים 2024לפעול בתחילת חודש מרס  

). 15694עוקב מדדים גמיש ( מספר המסלול    –התקבל בחברה אישור למסלול השקעה נוסף    1/7/2025ביום  
 החברה נערכת להפעלת המסלול.

 

סכומי ההפקדות שקיבלה הקרן בתקופת הדוח מעמיתים שכירים נגזרים ממשכורתו של העובד על פי התנאים   .ו
 המעביד.והסכמי העבודה אצל  

 

מהעובד. הכספים מופרשים לקרן למטרות חסכון    2.5%מהמעביד ולפחות    7.5%שיעורי ההפקדות מהשכר הם עד   .ז
 או השתלמות. 

 
 
לאומי שש"ה") ומחברת אמן  "  –(להלן    החברה מקבלת שירותי תפעול מחברת לאומי שירותי שוק ההון בע"מ .ח

נ  והקרן,  החברה  חשבונות  ניהול  זה  ובכלל  בע"מ  עמיתים  מחשבים  בבקשות  טיפול  העמיתים,  חשבונות  יהול 
   ושירותים נוספים.

 
אי.בי.אי.   .ט ההשקעות  בתי  ידי  על  מנוהל  הכללי  המסלול  של  ההשקעות  ו   -תיק  בע"מ  השקעות  ניהול    - אמבן 

בע"מ ערך  וניירות  השקעות  ניהול  אי.בי.אי.  אקסלנס  תיק    -.  את  לבדה  מנהלת  בע"מ  השקעות  ניהול  אמבן 
מנהלת לבדה את    אקסלנס ניהול השקעות וניירות ערך בע"מ  ההשקעות של מסלול אג"ח וגם את מסלול המניות.

 .P500&Sעוקב מדד מסלול  
 

 נכסי הקרן נמצאים במשמרת בבנק הפועלים.     .י
 

מנהל כספים, מבקר פנימי, מנהלת סיכונים, ממונה  משפטי,    יועץהחברה נעזרת ביועצים מקצועיים, וביניהם,   . יא
, חברה לשערוך נכסים, ממונה טכנולוגיות  SOX-404ליישום    יועץ  עורך דין לגביית פיגורי מעסיקים,  אכיפה,  

 , חשבות שכר, שירותי מיחשוב וספקי אינטרנט. בחברה מכהנת סמנכ"ל במיקור חוץ. מידע ומנהל אבטחת מידע
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והרוח בע"מ החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה   
 

 דוח הדירקטוריון 
    

 נתונים עיקריים של הקרן

 

   30ליום 
 ביוני 
2025  

  30ליום 
 ביוני 
2024  

  31ליום 
 בדצמבר 

2024 
      

      מספר חשבונות עמיתים: 

 8,093  8,233  7,119 ) 1( פעילים

 11,894  12,156  13,001   לא פעילים

 19,987  20,389  20,120 חשבונות עמיתים  סה"כ
 
      

 נכסים מנוהלים, נטו (באלפי ש"ח): 

 1,223,661  1,185,952  1,232,482 פעילים 

 1,345,770  1,297,634  1,443,965 לא פעילים 

 2,569,431  2,483,586  2,676,447 סה"כ נכסים מנוהלים, נטו 

    

 (באלפי ש"ח):  נתונים תוצאתיים
חודשים  שישה לתקופה של 

  ביום  השהסתיימ

לשנה 
שהסתיימה  

 ביום

 בדצמבר 31  ביוני  30  ביוני  30 

 
2025 

 
2024 

 
2024 

 דמי גמולים משונתים עבור מצטרפים 
 1,331  517  4,745 ) 2חדשים (

 1,776  665  1,066 תקבולים מדמי גמולים חד פעמיים

 140,032  67,237  66,638 תקבולים מדמי גמולים

 13,024  1,709  34,853 רןהעברות צבירה לק

 ) 170,808(  ) 90,501(  ) 81,202( רןהעברות צבירה מהק

 ) 128,234(  ) 64,732(  ) 60,748( פדיונות

 290,703  144,798  147,475 ) 3(לתקופה ( עודף הכנסות על הוצאות

      דמי ניהול שנגבו מנכסים (באלפי ש"ח): 

 6,979  3,410  3,739 פעילים ולא פעילים  
שיעור דמי ניהול ממוצע מנכסים 

      : (באחוזים)

 0.28  0.29  0.26 פעילים ולא פעילים 

      

      חשבונות מנותקי קשר:

 1,720  1,742  1,721 מספר חשבונות

 83,082  82,924  95,526 )באלפי ש"חנכסים מנוהלים נטו (

 219  118  119 ) באלפי ש"חניהול שנגבו מנכסים (דמי 

 0.28  0.29  0.26 שיעור דמי ניהול ממוצע שנגבו מנכסים
 

שיעור דמי ניהול שרשאית החברה לגבות  
      (באחוזים):  לפי הוראות הדין 

 2%  2%  2% פעילים ולא פעילים 
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והרוח בע"מ החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה   

 
 דוח הדירקטוריון 

 
 
עמיתים פעילים מוגדרים כחשבונות שהופקדו בהם דמי גמולים ברבעון האחרון שקדם למועד הדיווח ועמדה   .1

 בהם יתרה לנכון לאותו מועד. 
 .עמיתים לא פעילים מוגדרים כעמיתים שאינם עמיתים פעילים

משונתים .2 גמולים  ה  -דמי  דמי  חישוב  לצורך  השנה.  במהלך  לקופה  שהצטרפו  פעילים  עמיתים  גמולים  עבור 
ב  –עבור הפקדות חודשיות    -המשונתים בעיתוי אחר ההפקדה  12  -ההפקדה האחרונה תוכפל  . עבור הפקדות 

 תוכפל במספר הפעמים שאותן הפקדות צפויות להופיע  במהלך השנה כך שישקפו את דמי הגמולים השנתיים. 
 .רןוהוצאות של הק נלקח מדוח הכנסות    -עודף הכנסות על הוצאות (הפסדים) לתקופה   .3

 
 קרןשואות הת
 

 תשואה נומינלית ברוטו   
 תקופה מצטברת ל

 1-6/2025 1-6/2024 1-12/2024 

 6.03% מסלול כללי 
6.20% 12.66% 

 3.73% 0.34% 2.84% מסלול אג"ח 

 24.88% 13.40% 9.77% מסלול מניות 

 S&P 500* )2.86% ( 8.53% 14.40%מסלול עוקב מדד 
 

 1.3.2024לפעול ב *המסלול החל 
 

 תוצאות פעולות החברה המנהלת ומקורות המימון
 

 ראה בדוחות הכספיים הסקורים. -אלפי ש"ח מתחילת השנה. לפירוט ההוצאות  3,739- הוצאות החברה הסתכמו ב
גובה מעמיתי הקרן, בכפוף לשיעור המרבי על פי הוראות כל דין. הקרן    מדמי הניהול שהחברה  הינןהכנסות החברה  

 היא קופת גמל ענפית, ולפיכך החברה גובה מהקרן דמי ניהול בגובה הוצאותיה, כך שהרווח הכולל הינו אפס. 
 
 

 מידע נוסף 
 

דירקטורים מטעם המדינה. הנהלת    אי מינוי נמצאים בהרכב חסר וזאת בשל  יו  וועדותוחלק מ   דירקטוריון החברה
ודרשה מינוי  רשות החברות הממשלתיות    התריעה מראש על חוסר במינוי דירקטורים מטעם המדינה בפני החברה  

 דירקטורים כנדרש בדין. כמו כן הודיעה החברה על מצב זה לרשות שוק ההון ביטוח וחיסכון. 
 

 ל מלחמת חרבות ברז
מכן    2023  באוקטובר,  7ביום   לאחר  המדינה.  בדרום  "חמאס"  הטרור  ארגון  של  רצחנית  "פתע"  מתקפת  החלה 

 התרחבה המלחמה גם לגבול הצפוני, עד סמוך לתום השנה שעברה.  
הדרום, נמשך מצב המלחמה. הימשכות מצב הלחימה, הביאה להשפעות שליליות על המשק ועל השווקים   בחזית

 הפיננסיים שהגיבו בתנודתיות גבוהה.  
 . באיראן צבאיות מטרות, ימים 12  לאורך, תקפה בו" כלביא"עם  במבצע ישראל  פתחה   הדוח  בתקופת

הנהלת   של  ביכולתה  מלוא    החברהאין  את  העתידיתלהעריך  העמיתים   החברהעל    השפעתה  נכסי  של  ושווים 
 שבניהולה.  

ביניים, לא קיימת השפעה מהותית של האירועים המתוארים לעיל על  -יצוין כי נכון למועד אישור הדוחות הכספיים
 המצב הכספי של החברה ותוצאות פעולותיה. 
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לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ החברה לניהול קרן ההשתלמות   
 

 דוח הדירקטוריון 
 
 

 הליך אישור הדוחות הכספיים
 

 . האורגן המופקד על בקרת העל הינו דירקטוריון החברה
 

לושה חודשים שו  השיש) לתקופה של  "הדוחות הכספיים"  הליך אישור הדוחות הכספיים של החברה והקרן (להלן:
 היה כרוך בשתי ישיבות כמפורט להלן:  ,2025  ביוני 30שהסתיימה ביום 

 
עדה לבחינת הדוחות הכספיים בחברה,  וועדת הגילוי שהינה ועדת הביקורת של החברה, המשמשת גם כו )1(

 הבוחנת ומקיימת דיון עקרוני ומקיף לעניין שלמות ונאותות הגילוי בדוחות הכספיים.  
הדוחות    ולאישור  ביקורתבהמלצות ועדת הישיבה של דירקטוריון החברה להצגת הדוחות הכספיים, לדיון   )2(

 הכספיים.
 

למנהל הכספים, החברות הממשלתיות, להנהלת החברה,  מופצת טיוטת הדוחות לרשות    הביקורתלפני כינוס וועדת  
י מתקיים דיון בטיוטת הדוחות הכספיים ביקורתה  תובוועדהמשפטי,    ץלמבקר הפנים וליוע,  ביקורתלחברי ועדת ה

אשר נכחו  חברי הוועדה  .  2025  אוגוסט ב  24התכנסה ביום    ביקורתהגורמים הנ"ל, במידת הצורך. ועדת הובהערות של  
 : ביקורתבישיבת ועדת ה

 
 ביקורת דח"צ, יו"ר ועדת ה –עו"ד ארז קניסטר  .1
 דח"צ   – בלה רזניקגב'  .2
 דירקטור  -מר אושר חיימוב  .3
 
 

 
לרשות חברי ועדת   עמדו אשר  כמו כן, נכחו נושאי משרה בחברה, רואי החשבון המבקרים ובעלי תפקידים אחרים  

טיוטה של הדוחות   הבאשר לכל שאלה והבהרה ביחס לנושאים שנדונו בישיבה. בפני חברי הועדה הוצג  ביקורת ה
, בהתאם למתכונת  לאומי שש"הידי  - אשר נערכו על  ,הכספיים של החברה ונתונים נוספים הנלווים לדוחות הכספיים

 ידי אגף שוק ההון ובהתאמה לדרישות רשות החברות הממשלתיות.  - שהוגדרה על
 

ת הועדה ונסקרו עיקרי הדוחות , דן הדירקטוריון בהמלצו 2025  באוגוסט  28ביום  בישיבת הדירקטוריון שהתקיימה  
 , דירקטוריון החברה אישר את הדוחות הכספיים. בישיבה זו הכספיים וכן הוצגו הסוגיות המהותיות בדיווח הכספי.
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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 
 

 דוח הדירקטוריון 
 עדכוני חקיקה  

 
 ומשפיעים על פעילות החברה   2025להלן החוזרים המהותיים שפורסמו בחציון הראשון לשנת 

 
 "אופן הפקדת תשלומים לקופת גמל"   – 3-9-2025חוזר 

עדכון", החוזר המקורי פורסם בשנת   –"אופן הפקדת תשלומים לקופת גמל   2025-9-3פורסם חוזר  29.6.2025ביום 

הוראות החוזר מסדירות את אופן העברת הכספים ואת אופן העברת הדיווח על  התעדכן מספר פעמים.ומאז   2017

הפקדת תשלומים לקופת גמל על ידי מעסיק לחברה מנהלת מבחינת פורמט הדיווח ונתוניו, וזמני הדיווח  

 .עיףמועד כניסת התיקון לתוקף הוא ממועד פרסומו, אלא אם צוין אחרת בס והיזונים החוזרים.

 עיקרי השינויים:

לגבי בקשה להשבת כספים ביתר   מעדכון זה יש למסור היזון חוזר ראשוני גם  החל – היזון חוזר ראשוני .1

 דיווח שלילי".  – הנעשית באמצעות "ממשק מעסיקים 

יימסר לא יאוחר מיום העסקים העוקב ליום העסקים שבו נמסר הדיווח (ולא בהתאם   –היזון חוזר מסכם  .2

ההיזון החוזר המסכם יועבר עבור כל הנתונים שדווחו בהיזון   יו קבועות בהוראות הקודמות).לשעות שה 

 החוזר הראשוני. 

החל מתום יום העסקים האחרון לשבוע העבודה (המתקבל בשעה   – היזון חוזר מסכם שבועי למעסיק .3

 של יום העסקים הראשון לשבוע העבודה העוקב.   12:00) ולא יאוחר מהשעה  18:30

תוצג טבלה שתפרט את אופן סיווג ההפקדות שהופקדו עבור העמית על ידי   –  הצגה באזור המקוון האישי .4

כלל מעסיקיו בחשבונו, בחלוקה בין תשלומים שחויבו במס בשלב ההפקדה לאלו שלא ביחס למרכיבי  

תוקף  מועד כניסת הסעיף להחשבון הרלוונטיים בערכים נומינאליים וכפי שסווגו במערכות החברה. 

01.01.2026 . 

 . 01.01.2026מועד כניסת הסעיף לתוקף   –מסירת הודעות ואישורים מחברה מנהלת למעסיק  .5

אפשר לגורם מתפעל גישה נוחה לכל המידע עבור כלל המעסיקים שהם יש ל–  גישה למתפעל .א

 לקוחותיו, מבלי שיידרש להיכנס לחשבון המעסיק המקוון של כל מעסיק בנפרד.  

מסגרת ההודעה ששולחת חברה מנהלת בדואר אלקטרוני למעסיק, רשאית  ב – מידע מתומצת .ב

   .החברה להעביר מידע מתומצת למעסיק בדבר חוב קיים ובדבר השבת כספים

ביחס לכל אחד מהמוצרים הרשומים לזכותו של העובד   פרטים שיש לכלול בחשבון מעסיק מקוון .ג

יג: עובד שעזב מקום עבודה וחזר אליו  נוספו דיווחים נוספים שיש להצ – והפקדותיו של המעסיק 

יש להציג את המידע עבור כל תקופה בנפרד, הצגת מידע בדבר התראה על חוב של המעסיק   –

(לרבות דיווח על ריבית פיגורים), העתק של הודעות שנשלחו על ידי חברה מנהלת למעסיק, מידע  

 .ד' לחוזרבהתאם לנספח אודות החזרי תשלומים אשר הוחזרו לחשבון המעסיק 
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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 
 

 דוח הדירקטוריון 
 

 בקשה להשבת תשלום שהופקד ביתר .6

לחברה מנהלת יהיה לפי המוקדם מבין המועדים הבאים: במקרה בו   מועד העברת תצהיר עדכני .א

חדל להיות נותן התצהיר כגורם מוסמך אצל המעסיק, או שחלפה שנה מיום חתימת התצהיר  

 הקודם שהוגש לחברה המנהלת.

חברה מנהלת לא תעכב השבת כספים למעסיק בגין עובד מסוים שבגינו    – אי עיכוב השבת כספים .ב

ים הנדרשים להשבת כספים. במקרה של בקשה שכוללת מספר עובדים, החברה  מולאו כל התנא

תשיב את הכספים לגבי העובדים שלגביהם מולאו התנאים, ולא תעכבם אם קיימים עובדים  

 שלגביהם לא מולאו כל התנאים להשבה ושלא ניתן להשיב בגינם את הכספים. 

מארבעה ימי  ק תבוצע לא יאוחר השבת כספים שהופקדו ביתר למעסי  – השבת הכספים בפועל .ג

. אם מועד השבת הכספים חל באחד משלושת ימי העסקים הראשונים בחודש מסוים,  עסקים

 רשאית החברה המנהלת לדחות את מועד התשלום ליום העסקים הרביעי באותו חודש.

 . 01.01.2026מועד כניסת הסעיף לתוקף  

תוקן נוסח הנספח על מנת לחדד מהם פרטי   –תצהיר מעסיק להשבת תשלום שהופקד ביתר   –נספח ב  .7

 הגורם המצהיר, פרטי המעסיק, מה זיקתו של המצהיר למעסיק. 
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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 
 

 דוח הדירקטוריון 
 
 

 אחריות ההנהלה על הבקרה הפנימית על דיווח כספי
 

 הערכת בקרות ונהלים לגבי הגילוי 
 

בשיתוף עם  המכוסה בדוח זה את   החברהומנהל הכספים של    יתהמנכ"ל   הנהלת החברה,  העריכו לתום התקופה 
המנכ"ל ומנהל הכספים הסיקו    מ"מ  . על בסיס הערכה זו,  החברההאפקטיביות של הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של  

על מנת לרשום, לעבד, לסכם ולדווח   םהינם אפקטיביי  החברהכי לתום תקופה זו הבקרות והנהלים לגבי הגילוי של  
לגלות בדוח הרבעוני בהתאם להוראות הדין והוראות הדיווח שקבע הממונה על שוק    ת נדרש  שהחברהעל המידע  

 אות אלו. ההון ביטוח וחסכון ובמועד שנקבע בהור
 

 בקרה פנימית על דיווח כספי 
 

על דיווח כספי אשר   החברהלא אירע כל שינוי בבקרה הפנימית של    2025  ביוני  30במהלך הרבעון המסתיים ביום  
 על דיווח כספי.  החברההשפיע באופן מהותי, או סביר שצפוי להשפיע באופן מהותי, על הבקרה הפנימית של  
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  2025  באוגוסט 28, בðי ברק  
  

  

  
דוח סקירה של רואה החשבון המבקר לבעלי המðיות של החברה לðיהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי  

  החברה והרוח בע"מ 
  
  

  מבוא

סקרðו את המידע הכספי המצורף של החברה לðיהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ   
ואת הדוח התמציתי על    2025,  ביוðי  30הכולל את הדוח התמציתי על המצב הכספי ליום    (להלן: "החברה"),

  באותו תאריך.    וחודשים שהסתיימ ושלושה  שישהרווח או הפסד ורווח כולל אחר לתקופה של 

הדירקטוריון וההðהלה אחראים לעריכה ולהצגה של מידע כספי לתקופת ביðיים זו בהתאם לתקן חשבוðאות  
דיווח כספי לתקופות ביðיים", בהתאם להðחיות הממוðה על שוק ההון, ביטוח וחיסכון  " - IAS 34ביðלאומי  

סעיף   להוראות  ובהתאם  האוצר,  התשל"ה  33במשרד  הממשלתיות,  החברות  לחוק  רשות    1975  -ב  וחוזרי 
  . החברות הממשלתיות. אחריותðו היא להביע מסקðה על מידע כספי לתקופת ביðיים זו בהתבסס על סקירתðו

  

  היקף סקירה 

"סקירה של מידע    -של לשכת רואי חשבון בישראל    2410  )ישראל(ערכðו את סקירתðו בהתאם לתקן סקירה  
של מידע כספי לתקופות   רואה החשבון המבקר של הישות". סקירה  ידי  על  הðערכת  ביðיים  כספי לתקופות 
ðהלי   ומיישום  והחשבוðאיים,  הכספיים  לעðייðים  האחראים  אðשים  עם  בעיקר  מבירורים,  מורכבת  ביðיים 

אðליטיים ואחרים. סקיר בהתאם  סקירה  הðערכת  ביקורת  מאשר  ðיכרת  היðה מצומצמת בהיקפה במידה  ה 
לתקðי ביקורת מקובלים בישראל ולפיכך איðה מאפשרת לðו להשיג ביטחון שðיודע לכל העðייðים המשמעותיים  

  .וות דעת של ביקורתשהיו יכולים להיות מזוהים בביקורת. בהתאם לכך, אין אðו מחווים ח 
  

  מסקðה

לðו לסבור שהמידע הכספי הð"ל איðו ערוך ליבðו דבר הגורם  מכל  ,  בהתבסס על סקירתðו, לא בא לתשומת 
ביðלאומי   חשבוðאות  לתקן  המהותיות, בהתאם  ההון,   ,IAS 34הבחיðות  שוק  על  הממוðה  להðחיות  בהתאם 
  1975  -ב לחוק החברות הממשלתיות, התשל"ה  33ביטוח וחיסכון במשרד האוצר, ובהתאם להוראות סעיף  

  .וחוזרי רשות החברות הממשלתיות
 

  
  

  
  
  

  בכבוד רב, 
  
  

  רהב, דוידוב ושות'  
  רואי חשבון 
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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 

 
 תמצית דוחות ביניים על הרווח הכולל

 

  
 
 
 
 
 בלתי נפרד מהם.אורים המצורפים לתמצית הדוחות הכספיים ביניים מהווים חלק  יב ה 

  

חודשים   שישהלתקופה של 
  שהסתיימו ביום 

לתקופה של שלושה  
  חודשים שהסתיימו ביום 

לשנה  
שהסתיימה  

 ביום 

    ביוני  30    ביוני  30    ביוני  30    ביוני  30  

31  
 בדצמבר

  2025  2024  2025  2024  2024 

  (בלתי מבוקר)  
(בלתי  

  מבוקר) 

(בלתי  
  מבוקר) 

(בלתי  
 (מבוקר)   מבוקר) 

 אלפי ש"ח   אלפי ש"ח   אלפי ש"ח   אלפי ש"ח   אלפי ש"ח   

           

  הכנסות
   

      

  
   

      
דמי ניהול  הכנסות מ

 3,739  מקרן השתלמות 
 

3,410  1,908 
 

1,675 
 

6,979 

 3,739  סך כל ההכנסות 

 

3,410  1,908  1,675  6,979 

           
הוצאות הנהלה  

 3,731  וכלליות, נטו 
 

3,407  1,904  1,674  6,973 

 6  1  4  3  8  הוצאות מימון 

 3,739  סך כל ההוצאות 
 

3,410  1,908  1,675  6,979 

           
רווח לפני מסים על  

  ההכנסה

   

      

 -  מסים על ההכנסה 
 

-  -  -  - 

 -  רווח נקי לתקופה 

 

-  -  -  - 
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 החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע"מ 
 

 (בלתי מבוקרים)  2025 ביוני 30ביניים ליום דוחות הכספיים ה  תמציתאורים ליב
 

 כללי – 1 ביאור
קרן  ), עוסקת בניהול  "החברה"(להלן    מ"החברה לניהול קרן ההשתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח בע .א

הקרן הוקמה במסגרת הסכמי    .  ) בנאמנות, ורק בכך"הקרן"השתלמות לאקדמאים במדעי החברה והרוח (להלן  
הציבורי,   בסקטור  שירותים  7/6/1968  ביוםשכר  על  הפיקוח  בחוק  כהגדרתה  ענפית  גמל  קופת  הינה  הקרן   .

 אקדמאים במדעי החברה והרוח.  ומיועדת לעמיתים שהם 2005 -פיננסיים (קופות גמל) תשס"ה 
 החברה הינה חברה ממשלתית בעירבון מוגבל.  .ב
הקרן אושרה כקרן השתלמות לשכירים או עצמאים על ידי אגף שוק ההון, ביטוח וחסכון. תוקף אישור קופת   .ג

 .31/12/2025גמל הינו עד ליום 
 .S&P500ומסלול   מסלול מניותח, "מסלול אשראי ואגבקרן פועלים מסלולי ההשקעה הבאים: מסלול כללי,  .ד
 
 

 מדיניות חשבונאית – 2 ביאור
 עיקרי המדיניות החשבונאית  .א

(להלן - דיווח  "דוחות כספיים ביניים"  -הדוחות הכספיים התמציתיים  בהתאם לתקני  ) של החברה נערכו 
בינלאומי    IFRSבינלאומיים   חשבונאות  תקן  ובהתאם  IAS 34לרבות  ביניים",  לתקופות  כספי  "דיווח   ,

 להנחיות הממונה על שוק ההון ביטוח וחסכון שבמשרד האוצר.  
בק/ - לגבי החברות הממשלתיות    5.8.2004  -מ  70בהתאם להחלטת ממשלה  החשבונאית הכללית,  התקינה 

קטור הפרטי  הינה של הסקטור הפרטי. התקינה הייחודית לחברות הממשלתיות, הינה בנוסף לתקינה של הס
התקינה   הרשות.  בחוזרי  כמפורט  ממשלתיות  לחברות  ספציפיים  נושאים  של  בחידוד  או  כהרחבה  או 

 הייחודית לחברות הממשלתיות תתבצע בהתאם לחוק.  
בדוחות הכספיים לא נכלל דוח על השינויים בהון העצמי, הואיל ואין לחברה הון עצמי. בדוחות הכספיים   -

 המזומנים מאחר ואינם מוסיפים מידע מהותי על המידע הכלול בדוחות.   לא נכללו דוחות על תזרימי
עיקרי המדיניות החשבונאית אשר יושמו בעריכת הדוחות הכספיים ביניים, הינם עקביים לאלה אשר יושמו  

, אלא אם נאמר אחרת. יש לעיין בתמצית דוחות  2024בדצמבר    31בעריכת הדוחות הכספיים השנתיים ליום  
 ולביאורים שנלוו אליהם.  2024בדצמבר  31אלה בהקשר לדוחות הכספיים השנתיים ליום 

 
 שימוש באומדנים ושיקול דעת .ב

, נדרשת הנהלת החברה להשתמש בשיקול דעת בהערכות, אומדנים  IFRS  - בעריכת הדוחות הכספיים בהתאם ל
על יובהר    והנחות אשר משפיעים  והוצאות.  הכנסות  והתחייבויות,  נכסים  של  הסכומים  ועל  יישום המדיניות 

 שהתוצאות בפועל עלולות להיות שונות מאומדנים אלו. 
בעת גיבושם של אומדנים חשבונאיים המשמשים בהכנת הדוחות הכספיים של החברה, נדרשה הנהלת החברה  

ודאות משמעותית. בשיקול דעתה בקביעת האומדנים,  להניח הנחות באשר לנסיבות ואירועים הכרוכים באי ו 
מתבססת הנהלת החברה על עובדות שונות, גורמים חיצוניים ועל הנחות סבירות בהתאם לנסיבות המתאימות  

 לכל אומדן. 
 שינויים באומדנים חשבונאיים מוכרים בתקופה שבה תוקנו האומדנים ובכל תקופה עתידית מושפעת. 

 
 רכוש קבוע, נטו  .ג

 פריטי הרכוש הקבוע מוצגים לפי העלות בניכוי פחת שנצבר.
בנכס   השימושיים  החיים  תקופת  לאורך  הישר  הקו  שיטת  בסיס  על  שווים  שנתיים  בשיעורים  מחושב  הפחת 

 כדלקמן: 
 10%  –שיפורים במושכר 

 33%-15% –מחשבים וציוד היקפי 
 15% –ריהוט וציוד 

 
 ונכסיה  הקרן פעילות .ד

נכסי הקרן לטובת עמיתי הקרן, בתמורה לדמי ניהול המשמשים לכיסוי הוצאותיה בלבד.  החברה מנהלת את  
נכסיה והתחייבויותיה של הקרן מנוהלים, בהתאם להוראות החוק בנפרד מנכסי החברה והתחייבויותיה ואין  

הכספיים    לתשואה לעמיתים. לפיכך, לא נכללו פעולות הקרן ונכסיה בדוחות  תלחברה בעלות עליהם או התחייבו
 של החברה. 
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מ דמאים במדעי החברה והרוח בע"החברה לניהול קרן ההשתלמות לאק  
 
 (בלתי מבוקרים)  2025 ביוני 30ביניים ליום דוחות הכספיים ה  תמציתאורים ליב
 

 מגזרי פעילות  - 3ביאור 
 

הקרן, ראה בדוח על הרווח והפסד החברה מנהלת קרן השתלמות בלבד. נתונים אודות הכנסות, הוצאות בגין ניהול  
 והביאורים הנלווים לו. 

 
 הון עצמי ודרישות הון – 4ביאור 

 
מקיום   החברה פטור ה,  2005-) לחוק הפיקוח על שירותים פיננסיים (קופות גמל), התשס"ה3((א)4מכוח הוראת סעיף  

. ועומדת בתנאי ההוראה האמור ענפיתמנהלת רק קופת גמל   אמאחר והי ,הון עצמי


